HR and Personnel

Opis tresci CV

Doswiadczenie

01.01.2013 - 01.01.2014

01.01.2014 - 01.01.2018

Tomas Hanak

Preferowany kraj lub Czechia

miasto:

Wynagrodzenie: 0d 1500 EUR

Kierunek dziatalnosci Zarzadzanie personelem, hr
Rodzaj zatrudnienia Petny etat
offer.cv.ready-to- common.yes.label

relocate.label

Energie - Prozivdm Zivot aktivné a v pohybu Rozvoj - Vyhledavam prilezitosti, které mé posouvaji kupredu
Partnerstvi - Respektuji lidi kolem sebe jejich Ghel pohledu Kultura - Citim se dobre v multikulturnim prostredi
Hudba - Aktivné vystupuji jako zpévak a kytarista Hory a Vitr - Vénuiji se turistice a létani s paraglidingovym
kridlem

Camping Baldovec s.r.o.
Event manager

- Vedeni animatorského tymu - Prozitkové vzdélavani

New Dimension s.r.o.
Lektor, Kou¢, Konzultant

Facilitace: - HR business procest (plénovaci, zlepSovatelské, mediaéni WSH) - Organizaénich/tymovych
procesl (strategické, projektové WSH) Implementace procest vzdélavani: - Talentové programy - Tréninkova
centra - Strategicky rozvoj managementu Individudlni rozvoj managementu: - Koucink, mentorink, konzultace -
Stinovani, navrh opatreni - Performance management



